
Organizacijska shema kakovosti na
Srednji šoli za strojništvo, mehatroniko in medije

SAMOEVALVACIJI

NACIONALNA RAVEN

A. Ferlež in timi za kakovost
- EPoS – v sodelovanju s CPI 

- merjenje organizacijske klime

ŠOLSKA RAVEN

A. A. Ferlež in timi za kakovost 
dijaki zaključnih letnikov o kakovosti
izobraževanja na šoli.
B. Mastnak in timi za kakovost
predstavniki oddelčnih skupnosti ter 
starši o delu šole

Skrbnica Razvojnega načrta je  B. Renner

Delo komisije za kakovost vodi in usklajuje Natalija Talan Fošnarič.

PROGRAMI IZOBRAŽEVANJA - izvedbeni predmetniki

KOMISIJA ZA KAKOVOST

Natalija Talan Fošnarič

mag. Brečko Simona

Aleš Ferlež

Marko Žlender

OSTALI PREDSTAVNIKI

Tomaž Kugler - predstavnik delodajalcev

Miran Gracer, ml. - predstavnik delodajalcev

dr. Vladan Mladenović - predstavnik staršev

Dejan Skale - predstavnik dijakov

Anže Breznik - predstavnik dijakov

TIMI ZA KAKOVOST
1. ODLIČNO DELOVANJE ŠOLE

3. UČENJE IN POUČEVANJE

6. ŠOLSKA KLIMA IN KULTURA

8. VODENJE ŠOLE - VODITELJSTVO

2. NAČRTOVANJE PROCESA
IZOBRAŽEVANJA

4. SVETOVANJE IN PODPORA
DIJAKOM

5. SODELOVANJE S PODJETJI IN
ŠIRŠIM OKOLJEM

7. PROFESIONALNI RAZVOJ
STROKOVNIH DELAVCEV

KANDIDATURO ZA PRSPO
PRIPRAVLJAJO
Simona Črep

Natalija Talan Fošnarič

Brečko Simona

Aleš Ferlež

Maja Lesjak
Priznanje Republike Slovenije za poslovno odličnost 
(PRSPO) je program Vlade RS, ki je nosilka priznanja RS za 
poslovno odličnost. SPIRIT Slovenija, javna agencija 
opravlja strokovne in administrativne naloge za Odbor 
PRSPO. Koordinira in s strokovno podporo usmerja ter 
spremlja izvajanje posameznih nalog v okviru ocenjeval-
nega postopka. Skrbi za prenos prakse nagrade EFQM v 
postopek PRSPO, organizira strokovne posvete in 
izobraževanja za ocenjevalce in prijavitelje, organizira 
slovesno podelitev priznanj in druge promocijske 
aktivnosti povezane z modelom odličnosti EFQM.


